
แผนปฏิบัติการสงเสริมคณุธรรม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ขององคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
 
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง               สถานท่ีตั้ง  ตําบลเนินพระ  อําเภอเมืองระยอง                      . 
ชื่อผูประสานงาน นางมณีณดา  แนช  ตําแหนง  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  โทร. 0 3861 7430 ตอ 703  อีเมล   personneldiscipline@gmail.com                        .             

จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5      14  โครงการ      1  กิจกรรม 
จํานวนงบประมาณท่ีใชดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม        3,195,000.- บาท 
 (  /  ) จากงบปกติของหนวยงาน ทุกโครงการ จํานวน       3,195,000.- บาท           (    ) จากงบอ่ืน ๆ รวมทุกโครงการ จํานวน                        บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 หนวยงาน/องคกร ท้ังภายในและภายนอกท่ีใหความสําคัญสนับสนุนใหมีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จํานวน            17            แหง รวมผูท่ีไดรับการอบรม 
จํานวน  3,323            คน 
 หนวยงาน/องคกร ท้ังภายในและภายนอกท่ีใหการสนับสนุนหรือรวมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย จํานวน            5             แหง รวมผูท่ีเขารวมกิจกรรม 
จํานวน  2,300            คน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดําเนินการในโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 
1. บุคลากรสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เยาวชนและประชาชน ไดรับการพัฒนาและยกระดับจิตใจเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม 
2. บุคลากรสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เยาวชนและประชาชน มีสวนรวมในการสงเสริมคุณธรรม 
3. องคการบริหารสวนจังหวัดระยองเปนองคกรคุณธรรม 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายละเอียด... 
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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
ยุทธศาสตรท่ี ๑ อนุรักษ สงเสริม ศิลปะ ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม 
กลยุทธ  วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันตาง ๆ ไดแก ครอบครัว การศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง องคกรและวิชาชีพทุกองคกร โดยใชสื่อมวลชน 
เปนเครื่องมือรณรงคและนําวัฒนธรรมไทยมาเปนฐานเสริมสรางคุณธรรมใหแกสังคมไทย 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

1. โครงการฝกอบรมคณุธรรม
จริยธรรม และความโปรงใส 
ในการปฏิบัติงานขององคการ
บริหารสวนจังหวัดระยอง 

1. เพ่ือปรับพฤติกรรม
ทัศนคติ แนวความคิด 
ของบุคลากรในสังกัด 
อบจ.ระยอง และปลูก
จิตสํานึกใหปฏิบัติหนาท่ี
โดยยดึหลักมาตรฐานทาง
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพ 
2. เพ่ือยกระดับคณุธรรม
จริยธรรม ใหกับบุคลากร
สังกัด อบจ.ระยอง 
3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของ 
บุคลากรสังกัด อบจ.ระยอง 
ใหมีความโปรงใส 
และตรวจสอบได 
 
 
 
 

อบจ.ระยอง 200 คน บุคลากรสังกัด
อบจ.ระยอง 
มีจิตสํานึกในการ
ปฏิบัติหนาท่ี 
โดยยดึหลัก
มาตรฐานทาง
จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพ 
มีความตระหนัก
และใหความ 
สําคัญกับการ
ปฏิบัติงานดวย
ความโปรงใส
ปราศจากการ
ทุจริต 

100,000.-     

 
2. โครงการลาน... 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

2. โครงการลานวัฒนธรรม
ทองถ่ินเมืองระยอง 

เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกเด็ก
และเยาวชนใหเกิดความ
ภาคภูมิใจการอนุรักษ 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

อบจ.ระยอง เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ท่ัวไป จํานวน  
1,000 คน 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ท่ัวไปมีจิตสํานึก
ในภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

500,000.-     

3. โครงการวันสุนทรภู 
 
 
 
 

เพ่ือสืบสานมรดกทาง
วรรณศิลปของสุนทรภู 

อบจ.ระยอง เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 
ท่ัวไป จํานวน 
300 คน 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ท่ัวไป ไดรับความรู 
จากการเขาชม
นิทรรศการ 

100,000.-     

4. โครงการอนุรักษหนังใหญ 
ไฟกะลา 

เพ่ือสงเสริมสรางแหลง
เรียนรูถอยทอดภูมิปญญา
ทองถ่ินทางดาน
ศิลปวัฒนธรรม 

อบจ.ระยอง ประชาชนท่ัวไป
และนักทองเท่ียว 
ไมนอยกวา 
2,000 คน 

ประชาชนมี
แหลงเรียนรู
และถายทอด 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
จังหวัดระยอง 

200,000.-     

5. โครงการสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมและภมูิปญญาทองถ่ิน 

เพ่ือปลูกฟงจิตสํานึกเด็ก
และเยาวชนใหเกิดความ
ภาคภูมิใจในการอนุรักษภมูิ
ปญญาทองถ่ิน 

อบจ.ระยอง เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ท่ัวไป จํานวน 
700 คน 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน
ท่ัวไปไดเขาชม
กิจกรรม ดาน
ศิลปวัฒนธรรม 
 
 
 
 

1,500,000.-     

 
6. โครงการพัฒนา... 



- 4 - 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

6. โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมครูและเด็กปฐมวัย 

1. เพ่ือใหนักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
จิตใจท่ีดีงามตามจุดหมาย
ของหลักสูตรการศึกษา 
2. เพ่ือมุงเนนใหเด็กมี
พัฒนาการดานรางกาย
อารมณ สังคม และสติปญญา 

อบจ.ระยอง 1. นักเรียน
ระดับปฐมวัย 
จํานวน 700 คน 
2. ครผููสอน
ระดับปฐมวัย
จํานวน 90 คน 

เด็กปฐมวัยทุก
คนไดรบัการ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม และไดรับ
การพัฒนาการ
ท้ัง 4 ดาน คือ 
รางกายอารมณ 
สังคม สตปิญญา
ไดอยางเหมาะสม
กับวัย 

70,000.-     

7. โครงการพุทธบุตรพุทธธรรม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 

1. พัฒนาผูเรียนใหมี 
ความรูจริง เขาใจจริง    
โดยใชหลักไตรสิกขา 
2. พัฒนากระบวนการ
แกปญหาโดยใชหลักธรรม
ทางพุทธศาสนา 

อบจ.ระยอง 1. นักเรียนระดับ 
ช้ัประถมศึกษา
ปท่ี 1 - 6 
จํานวน 1,540 คน 
2. ครูบุคลากร 
จํานวน 120 คน 

1. นักเรียน  
เห็นคุณคาของ
หลักธรรมทาง
พุทธศาสนา 
2. นักเรียน
สามารถนําหลัก
ไตรสิกขาไปใชใน
ชีวิตประจําวันได 
 
 
 
 
 
 

200,000.-     

 
8. โครงการคาใชจาย... 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

8. โครงการคาใชจาย 
ในงานพระราชพิธี รัฐพิธี 
งานประเพณี และพิธีการสําคัญ 

1. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรู 
และเขาใจงานพระราชพิธี 
รัฐพิธี ประเพณีและพิธีการ
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 
2. เพ่ือเสริมสราง
วัฒนธรรมอันดีงามให
เกิดข้ึนในสังคม โดยเริ่มตน
จากโรงเรียน ไปสูหนวยงาน
ภายนอกอ่ืน ๆ ตอไป 

อบจ.ระยอง 1. นักเรียน     
ทุกระดับช้ัน  
จํานวน  
2,300 คน 
2. ครูและ
บุคลากร 
จํานวน 200 คน 

1. ผูเรียนไดเรียนรู 
และเขาใจถึง
ความสําคญัของ
งานพระราชพิธี 
รัฐพิธี ประเพณี 
และพิธีการตาง ๆ  
ไดอยางถูกตอง 
2. ผูเรียนไดรับ
การปลูกฝง 
ดานคุณธรรม 
สามารถนํามา
เผยแพรใหกับ
บุคคลอ่ืน หรือ
หนวยงานอ่ืนได
เปนอยางด ี

150,000.-     

9. โครงการกิจกรรมจติอาสา
คณะกรรมการสภานักเรียน 

1. เพ่ือใหคณะกรรมการ
นักเรียนไดนําหลักคุณธรรม
จริยธรรมและจิตใจท่ีดีงาม
ไปใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน 
2. เพ่ือมุงเนนใหนักเรียน 
ไดเพ่ิมพูนประสบการณและ
นํามาใชในชีวิตประจําวันได 

อบจ.ระยอง 1. ตัวแทนนักเรียน 
ระดับช้ันประถม
ปท่ี 1-6 
จํานวน 100 คน 
2. ครูบุคลากร
จํานวน 20 คน 

ตัวแทนนักเรียน
และครบุูคลากร 
ไดรับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
และความเปนผูนํา 
ไปใชในชีวิต 
ประจําวัน 
ไดอยางมีคุณธรรม 
 

15,000.-     

 
ยุทธศาสตรท่ี 2... 
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ยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
กลยุทธ  สรางและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานดานสงเสริมคุณธรรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม พรอมท้ังเสริมสรางความเปนเอกภาพ 
แกสถาบัน/องคกรในสังคมดวยคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

10. โครงการเชิดชูเกียรติบุคคล
ตนแบบ ดานคุณธรรมจรยิธรรม 

1. เพ่ือคัดเลือกบุคคล 
ตนแบบ ดานคุณธรรมจริยธรรม 
ท่ีสามารถเปนแบบอยางท่ีดี
ใหกับองคกรได 
2. เพ่ือใหผูไดรับคัดเลือก
เปนบุคคลตนแบบ 
ดานคุณธรรมจริยธรรม 
และบุคคลรอบขาง 
เกิดความภาคภมูิใจ 
3. เพ่ือประกาศเกียรติคณุ
และยกยองเชิดชูเกียรติ
ใหกับผูไดรับการคัดเลือก
เปนบุคคลตนแบบ 
ดานคุณธรรมจริยธรรม 
4. เพ่ือมอบโลประกาศ
เกียรติคณุธรรม ใหกับผูไดรับ
การคัดเลือกเปนบุคคลตนแบบ 
ดานคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 

อบจ.ระยอง 5 คน ผูท่ีไดรับ
คัดเลือกเปน
บุคคลตนแบบ
ดานคุณธรรม
จริยธรรม 
มีขวัญและ
กําลังใจในการ
ปฏิบัติราชการ
และกอใหเกิด
คานิยมและ
แบบอยางท่ีดี
ใหกับบุคลากร
ของ อบจ.ระยอง 

10,000.-     

 
11. โครงการสนับ... 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

11. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
ในการบริหารสถานศึกษา 
โครงการเสรมิสรางคุณธรรม 
และจริยธรรมนักเรียนใหม 
TRCT SMART STUDENT 

เพ่ือใหนักเรียนระดับ ปวช.1
ไดรับการพัฒนาเรื่อง
จริยธรรมคณุธรรม 
และศลีธรรม ตามหลัก 
พระพุทธศาสนา 

อบจ.ระยอง นักเรียน วทอ.ตสร.
ระดับ ปวช.1 
จํานวน 128 คน 

นักเรียนระดับ
ปวช.1 ไดรับการ
พัฒนาเรื่องจริยธรรม
คุณธรรมและ
ศีลธรรม 

100,000.-     

12. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
ในการบริหารสถานศึกษา 
โครงการเสรมิสรางคุณธรรม 
และจริยธรรมนักเรียนใหม 
TRCT SMART STUDENT 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง 

เพ่ือใหนักเรียนระดับ ปวส.1
ไดรับการพัฒนาเรื่อง
จริยธรรมคณุธรรม 
และศลีธรรม ตามหลัก
พระพุทธศาสนา 

อบจ.ระยอง นักเรียน วทอ.ตสร.
ระดับ ปวส.1 
จํานวน 49 คน 

นักเรียนระดับ
ปวส.1 ไดรับการ
พัฒนาเรื่องจริยธรรม
คุณธรรมและ
ศีลธรรม 

50,000.-     

13. โครงการสนับสนุนคาใชจาย
ในการบริหารสถานศึกษา 
โครงการสงเสริมคณุธรรม
จริยธรรม ผูเรียน 

เพ่ือใหนักเรียนทุกระดับของ
วทอ.ตสร. ไดรับการพัฒนา
เรื่องจริยธรรม คณุธรรม
และศลีธรรม ตามหลัก
พระพุทธศาสนา 

อบจ.ระยอง นักเรียน วทอ.ตสร.
จํานวน 346 คน 

นักเรยีนทุกระดบั
ของ วทอ.ตสร. 
ไดรับการพัฒนา
เรื่องจริยธรรม
คุณธรรม และ 
ศีลธรรมตามหลกั
พระพุทธศาสนา
มีพฤติกรรมท่ีดี
มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงคมี
จิตสํานึกในการ
รักชาติ ศาสนา 
และพระมหา- 
กษัตริย 

50,000.-     

ยุทธศาสตรท่ี 3... 
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ยุทธศาสตรท่ี ๓ สรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ  สราง พัฒนา และขยายเครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม โดยสรางระบบบริหารจัดการเครือขายและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการสงเสริมคุณธรรม และใหมีมาตรการทางดานการเงิน
และการคลังในการสงเสริมเครือขายคุณธรรม 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

14. โครงการอบรมเพ่ิม
ศักยภาพของสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

1. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู
ความเขาใจเก่ียวกับ
อํานาจหนาท่ี กฎหมาย
และระเบียบท่ีเก่ียวของ 
ในการปฏิบัติหนาท่ีใหแก 
ผูเขารับการอบรม 
2. เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
คุณธรรม และจริยธรรม
ใหแกผูเขารับการอบรม 
3. เพ่ือปฏิบัติงานตาม
อํานาจหนาท่ีในการแกไข
ปญหาความเดือดรอน
บําบัดทุกขบํารุงสุขให 
แกประชาชนในพ้ืนท่ี 
 
 
 
 
 

อบจ.ระยอง สมาชิกสภา 
อบจ.ระยอง 
จํานวน 30 คน 

ผูเขารับการ
อบรมมีความ
เขาใจเก่ียวกับ
อํานาจหนาท่ี
กฎหมาย และ
ระเบียบท่ี
เก่ียวของ และ
ปฏิบัติราชการ
ตามหลักธรรมา- 
ภิบาล คุณธรรม 
และจริยธรรม 

150,000.-     

 
15. กิจกรรมประกาศ... 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

15. กิจกรรมประกาศใช
ประมวลจริยธรรม การเสรมิสราง 
คุณธรรม จรยิธรรมใหแก
สมาชิกสภาองคการบรหิาร 
สวนจังหวัดระยอง เพ่ือเสริมสราง 
คุณธรรม จรยิธรรม 

1. เพ่ือเปนเครื่องมือกํากับ
ความประพฤติของ
ขาราชการฝายการเมือง 
ใหสรางความโปรงใส 
มีมาตรฐานในการ
ปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 
2. เพ่ือยึดถือเปนหลักการ
และแนวทางปฏิบัติอยาง
สม่ําเสมอท้ังในระดับบุคคล 
และเปนเครื่องมือ 
การตรวจสอบการทํางาน
ตาง ๆ ของสมาชิกสภา 
อบจ.ระยอง เพ่ือให
ดําเนินงานเปนไปตาม 
หลักคุณธรรม จริยธรรม 
อยางมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือทําใหเกิดรูปแบบ
องคกรอันเปนท่ียอมรับ
เพ่ิมความนาเช่ือถือ 
เกิดความมั่นใจแกผูมีสวนได 
สวนเสยี 
 
 
 

อบจ.ระยอง สมาชิกสภา 
อบจ.ระยอง 
จํานวน 30 คน 

สมาชิกสภา
อบจ.ระยอง 
ไดพัฒนาระบบ
บริหารงาน 
ใหมีประสิทธิภาพ
เปนท่ียอมรับ
ของประชาชน
และไดทราบ
บทบาทหนาท่ี
ในการปฏิบัติงาน 
ตามระเบียบ
กฎหมาย ใหเกิด 
ประโยชนสุข
แกประชาชน 
 

ไมใชงบประมาณ     

 
4. เพ่ือปองกันการ... 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

 4. เพ่ือปองกันการแสวงหา 
ประโยชนมิชอบและ 
ความขัดแยงทางผลประโยชน 
ท่ีอาจเกิดข้ึนรวมท้ัง
เสรมิสรางความโปรงใส 
ในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

     

 
ยุทธศาสตรท่ี 4... 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย 
กลยุทธ  เสริมสรางความรวมมือระหวางประชาคมอาเซียน เพ่ือสงเสริมและเสริมสรางคุณธรรมในการอยูรวมกัน ธํารงไวซ่ึงสันติภาพ ความม่ันคง และรักษาความสมดุลของธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 

เปาหมาย 
งบประมาณ 

ท่ีใช 

ระยะเวลาท่ีดาํเนินงาน 
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 65) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 65) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 65) 

- ไมมี -          

หมายเหตุ  ผลลัพธเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหนวยงาน จํานวนชุมชน 
 ผลลัพธเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซ่ึงมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคโครงการ 


